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1. Informacje ogoine

1.1. Sklad Rady i jej komitetow

Zgodnie ze Statutem Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE Rada Nadzorcza skiada si¢ z pieciu
Cztonkéw. Cztonkowie Rady Nadzorczej sg powotywani i odwotywani przez Walne Zgromadzenie.
Kadencja Rady trwa trzy lata, przy czym cztonkow Rady powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji.

W okresie od 01.01.2020 r. do 28.07.2020 r. Rada Nadzorcza dziatala w sktadzie powolanym przez
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki w dniu 06.05.2019 r. i przez Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki w dniu 30.09.2019

Pan Kazimierz Kwiecien - Przewodniczacy Rady

Pan Roman Wrona - Wiceprzewodniczacy Rady
Pan Adam Stawowy - Sekretarz Rady

Pan Jacek Jaroszek - Cztonek Rady

Pani Ewa Majkowska - Cztonek Rady

W dniu 28.07.2020 r. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki udzielito wszystkim Czlonkom Rady
Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow w roku obrotowym 2019.
W dniu 28.07.2020 r Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki dzialajac na podstawie art. 385 § 3
Kodeksu Spotek Handlowych dokonato wyboru dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej oddzielnymi
grupami :

e Pana fukasza Lechowicza,

e Pana Tomasza Mazurczaka
delegujac ich jednocze$nie, na podstawie przepisu art. 390 § 2 Kodeksu Spoétek Handlowych, do
statego indywidualnego wykonywania czynno$ci nadzorczych.
W zwiazku z powyzszym wygasty mandaty dotychczasowych cztonkow Rady Nadzorczej wybranych
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spolki w dniu 06.05.2019 r. i Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki w dniu 30.09.2019 r. W ramach wyboréw uzupelniajagcych Zwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki w dniu 28.07.2020 r. w trybie art. 385 § 6 Kodeksu Spoétek Handlowych
wybrato trzech cztonkéw Rady Nadzorcze;j :

e Panig Ewe Majkowska,

e Pana Jacka Jaroszka,

e Pana Kazimierza Kwietnia.
Czlonkowie Rady Nadzorczej zostali wybrani na wspélna trzyletnia kadencje rozpoczgta w dniu
07.05.2019 1.
W dniu 04.08.2020 r. Rada Nadzorcza ukonstytuowata si¢ w nastepujacym skiadzie :

e Pan Kazimierz Kwiecien - Przewodniczacy Rady

e Pani Ewa Majkowska - Wiceprzewodniczaca Rady
e Pan Jacek Jaroszek - Sekretarz Rady

e Pan Lukasz Lechowicz - Czlonek Rady

e Pan Tomasz Mazurczak - Czlonek Rady

Zgodnie ze ztozonymi o$wiadczeniami przez Czlonkow Rady Nadzorczej, kryteria niezaleznosci
okreslone w § 20 ust. 3 Statutu Spotki, w art. 129 ust. 3 Ustawy o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym z 11.05.2017 r. i w zasadzie I1.Z.4 Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na GPW 2016, spelniaja: Pani Ewa Majkowska, Pan Lukasz Lechowicz i Pan Tomasz
Mazurczak.

Ustawa o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (t. j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 1415) wprowadzila wytyczne do powotywania i ustanawiania Komitetow Audytu. Zgodnie z art.
128 ust. 1 tej Ustawy oraz Regulaminu Komitetu Audytu uchwalonym 12.10.2017 r. przez Rade
Nadzorcza, w sktad Komitetu Audytu wchodzi przynajmniej trzech cztonkéw, powolywanych przez
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Rade Nadzorcza spoérdd jej cztonkow na okres jej kadencji. Liczbg czlonkow Komitetu Audytu ustala
Rada Nadzorcza.

Wigkszo$¢ cztonkow Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, jest niezaleZznych od Spoétki.
Czionek Komitetu Audytu jest niezalezny od Spéiki, jesli spelnia kryteria okreslone w art. 129 ust. 3
Ustawy o Biegtych. Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu powinien posiada¢ wiedze i
umiejetnosei w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

Cztonkowie Komitetu Audytu powinni posiada¢ wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej
dziata Spotka. Warunek ten uznaje si¢ za speliony, jezeli przynajmniej jeden czlonek Komitetu
Audytu posiada wiedze i umiejetno$ci z zakresu tej branzy lub poszczegdlni czlonkowie w
okreslonych zakresach posiadajg wiedze 1 umiejgtnosci z zakresu tej branzy.

Czionek Komitetu Audytu moze by¢é odwotlany ze sktadu Komitetu Audytu w kazdym czasie, na

podstawie uchwaty Rady Nadzorcze;.

Mandat cztonka Komitetu Audytu (tj. uprawnienie do petnienia funkcji cztonka Komitetu Audytu)

Wygasa w przypadku:
zaistnienia zdarzef skutkujacych wygas$nieciem mandatu danej osoby dotyczacego sprawowania
funkcji cztonka Rady Nadzorczej,

- odwolania lub rezygnacji z funkcji czlonka Komitetu Audytu, bez zaistnienia zdarzen
skutkujacych wygasnieciem mandatu danej osoby dotyczacego sprawowania funkcji cztonka Rady
Nadzorczej.

W przypadku wygasniecia mandatu czlonka Komitetu Audytu, Rada Nadzorcza niezwlocznie

uzupelnia sktad Komitetu Audytu poprzez dokonanie wyboru nowego cztonka Komitetu Audytu na

okres do uptywu kadencji Rady Nadzorcze;j.

W zwigzku z powotaniem w dniu 06.05.2019 r. przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki Rady
Nadzorczej na kolejng wspdlng trzyletnig kadencje rozpoczynajaca si¢ 07.05.2019 r. i konczacy sig
06.05.2022 r., w dniu 07.05.2019 r. Rada Nadzorcza powolata w sktad Komitetu Audytu spo$rod
Cztonkow Rady Nadzorczej nastgpujace osoby:

— Panig Ewe Majkowska na Przewodniczacg Komitetu Audytu,
— Pana Kazimierza Kwietnia na Wiceprzewodniczacego Komitetu Audytu,
— Pana Adama Stawowego na Sekretarza Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza na posiedzeniu w dniu 04.08.2020 r. Uchwatg nr 35/2020 powotata Komitet Audytu
w czteroosobowym sktadzie :

— Pani Ewa Majkowska — Przewodniczaca Komitetu Audytu,

— Pan Tomasz Mazurczak  — Wiceprzewodniczacy Komitetu Audytu,
— Pan Kazimierz Kwiecien — Sckretarz Komitetu Audytu.

— Pan Lukasz Lechowicz — Cztonek Komitetu Audytu

Pani Ewa Majkowska, jest cztonkiem niezaleznym od Spoki, tj. speinia kryteria okreslone w art. 129
ust. 3 Ustawy o Biegtych. Dodatkowo, Pani Ewa Majkowska posiada wiedzg i umigjetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

Pan Tomasz Mazurczak, jest cztonkiem niezaleznym od Spoiki, tj. spetnia kryteria okreSlone w art.
129 ust. 3 Ustawy o Biegtych. Dodatkowo, Pan Tomasz Mazurczak posiada wiedzg i umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

Pan Kazimierz Kwiecien posiada wiedze 1 umiejetnoéci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka.

Pan Lukasz Lechowicz, jest czlonkiem niezaleznym od Spoéiki, tj. spetnia kryteria okreSlone w art. 129
ust. 3 Ustawy o Biegtych. Dodatkowo, Pan Lukasz Lechowicz posiada wiedze i umiejetnodci z
zakresu branzy, w ktorej dziata Spotka.

W Spolce nie funkcjonuje komitet ds. wynagrodzef.




1.2. Posiedzenia Rady i Komitetu Audytu

Kompetencje, organizacja i zasady dzialania Rady Nadzorczej sa regulowane postanowieniami
Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spotki, Regulaminu Rady Nadzorczej oraz Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2016, ktore zostaty przyjete do stosowania przez Spolke i Rade
Nadzorcza.

W okresie sprawozdawczym tj. od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. Rada Nadzorcza odbyta 20
posiedzen w tym 6 posiedzen stacjonarnych w siedzibie Spotki, 1 zdalne i 13 w trybie pisemnym,
wszystkie protokotowane. Podjeto tgcznie 53 uchwaty w sprawach nalezacych do jej kompetencji
(rejestr uchwat w zataczeniu), w tym 20 uchwatl w trybie glosowania pisemnego, zgodnie z § 24 ust. 2
Statutu Spotki oraz 9 uchwat w trybie glosowania zdalnego, zgodnie z § 24 ust. 3 Statutu Spoiki. Z
posiedzen Rady Nadzorczej zostaty sporzadzone protokoty.

W okresie sprawozdawczym tj. od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. Komitet Audytu Spotki odbyt 8
posiedzefi, w tym dwukrotnie spotkat si¢ z kluczowym Bieglym Rewidentem. We wszystkich
spotkaniach z audytorem uczestniczyl Czlonek Zarzad Spotki. Pierwsze spotkanie zwigzane byto z
badaniem sprawozdania finansowego Spotki za 2019 rok, a drugie spotkanie dotyczyly przegladu
sprawozdania finansowego za I poirocze 2020 rok. Pozostate spotkania dotyczyty spraw bedacych w
kompetencji Komitetu Audytu. Podjeto tacznie 8 uchwat w sprawach nalezacych do jego kompetencji
(5 uchwat podczas posiedzen stacjonarnych i 3 uchwatly w glosowaniu pisemnym).

1.3. Samoocena pracy Rady Nadzorczej

Zgodnie z postanowieniami Statutu i Regulaminu, Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad
dzialalnoscig Spotki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci, a w szczegolno$ci dokonuje oceny
sprawozdan finansowych, sprawozdania z dziatalnosci Spétki i wnioskow Zarzadu co do podziatu
zysku lub pokrycia straty za ubiegly rok obrotowy oraz sktada Walnemu Zgromadzeniu coroczne
pisemne sprawozdanie z wynikéw tej oceny.

W swojej pracy Rada Nadzorcza kierowala si¢ przepisami zawartymi w Kodeksie Spotek
Handlowych, postanowieniami Statutu Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE, zasadami Dobrych
Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016 oraz uchwalonym przez siebie Regulaminem Rady
Nadzorczej zgodnie z § 26 ust. 2. Statutu Spotki.

Zgodnie z uregulowaniami wynikajacymi z powyzszych dokumentéw, Rada Nadzorcza sprawowala
staly nadzér nad dziatalno$cig Spotki we wszystkich obszarach objetych planem dziatalnosci Spotki na
2020 1.

W celu przedstawienia informacji i wyjasnien do tematéw poszczegdlnych posiedzen, na posiedzenia
Rady Nadzorczej zapraszany byl Zarzad Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE oraz osoby
merytorycznie zwigzane z omawianymi zagadnieniami, w tym réwniez przedstawiciele Audytora
dokonujagcego przegladu i badania sprawozdan finansowych Spoiki.

Rada Nadzorcza miata mozliwo$é uzyskiwania informacji od Zarzadu Spoétki dotyczacych sytuacji

finansowej i realizowanych przez Spotke przedsigwzigé. Na biezaco przeprowadzane byly konsultacje

w sprawach zwigzanych z poszczegdlnymi aspektami dziatalnosci Spotki, w tym monitorowanie

dziatan Zarzadu zwigzanych z prowadzonym procesem realizacji strategii rozwoju oraz modernizacji

technologicznej Spotki. Systematycznie dokonywano oceny osigganych wynikow finansowych Spétki

oraz pracy Zarzadu, poprzez analizg, ocene i kontrole:

~  poziomu przychodéw za sprzedazy oraz pozostatych przychodéw finansowych i operacyjnych,

- poziom przychodow i relacji handlowych z wybranymi podmiotami gospodarczymi i podmiotami
powigzanymi,

- poziomu ponoszonych kosztéw,

- ksztaltowania si¢ wynikow,

—  prowadzonych przez Spétke inwestycji,
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- plynnoscig finansowa Spotki.
Rada sprawowata funkcje kontrolno-nadzorcze zgodnie z uregulowaniami prawno-zarzadczymi.
Szczegodlne pozycje uprawnient Rady stanowily dziatania dotyczace:
- glownych celow i polityki strategicznej Spotki,
— oceny 1 akceptacji waznych decyzji finansowych 1 dzialan zwigzanych z perspektywg rozwoju jak
np. projektow badawczych, celowych itp,
- typowania zagadnien z zakresu spraw wymagajacych zgody Rady,

Rada Nadzorcza dokonywata na biezaco analizy zagadnien zdefiniowanych w § 15 ust. 2 Regulaminu
Rady Nadzorczej Spotki, w szczegdlnosci:

—  monitorowanie procesu sprawozdawczo$ci finansowej Spotki oraz wykonywanie czynnoSci
rewizji finansowej, poprzez m.in. monitorowanie procesu przygotowania sprawozdan
finansowych oraz monitorowanie rzetelnosci informacji finansowych przedstawianych przez
Spotke;

— monitorowanie skuteczno$ci systemoOw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz
zarzadzania ryzykiem poprzez m.in. przeglad, przynajmniej raz w roku procedur kontroli
wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w celu zapewnienia zgodno$ci z przepisami 1 wewnetrznymi
regulacjami, a takze oceng przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem oraz przedstawianie
rekomendacji w tym zakresie;

—~ monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej poprzez m.in. monitorowanie
niezalezno$ci audytora w odniesieniu do wykonywanych przez niego badan oraz omawianie z
audytorem przebiegu procesu audytu.

W ramach wykonywania czynno$ci Rada Nadzorcza w 2020 r. podjeta uchwaty obejmujace migdzy
nnymi:

- zaopiniowanie sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2019,

- zaopiniowanie sprawozdania Zarzadu z dzialalno$ci Spotki w roku obrotowym 2019,

- zaopiniowanie wniosku Zarzadu dotyczacego sposobu podziatu zysku za rok obrotowy 2019,

- ustalenie liczby Cztonkéw Komitetu Audytu spo$rdéd Cztonkoéw Rady Nadzorczej oraz powotanie
Czlonkéw Komitetu Audytu,

- rozpatrzenie i przyjecie sprawozdania z dziatalno$ci Komitetu Audytu,

- wyrazenie opinii odnoénie spraw bedacych przedmiotem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,

— zatwierdzenie ,,Planu dziatalnosci Spotki na 2021 r.”,

- wyrazenie zgody na odnowienie kredytéw bankowych i ustanowienie zabezpieczef,

- zatwierdzenie zmian Regulaminu Organizacyjnego wraz ze schematem organizacyjnym Spotki,

- aktualizacji Listy Osob Uprawnionych do uczestnictwa oraz przydziat Osobom Uprawnionym
Opcji w ramach Programu Motywacyjnego dla kadry zarzadzajacej i kierowniczej Spotki,

-~ warunkowego rozwigzanie Uméw uczestnictwa w Programie Motywacyjnym Spotki,

- zaliczkowej wyptaty wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu,

- zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej Spétki,

- wyboru podmiotu do przeprowadzenia badania i przegladu sprawozdan finansowych Spoétki za
2020 .,

- wyboru bieglego rewidenta do dokonania oceny Sprawozdania Rady Nadzorczej z Polityki
Wynagrodzen.

Szczegdtowy wykaz uchwat podjetych przez Rade Nadzorcza w 2020 r. stanowi zalgcznik do

niniejszego Sprawozdania Rady Nadzorczej.

Zdaniem Rady Nadzorczej sytuacja Spotki, oceniana przez pryzmat wykorzystania stworzonego
potencjatu produkcyjnego, nie stwarza zagrozen dla dalszego rozwoju Spotki.

Uwzgledniajac powyzsze dziatania mozna stwierdzi¢, ze Rada Nadzorcza w 2020 roku prawidtowo
wypelnita swoje statutowe zadania, petnigc staty nadzor nad dziatalnoécia Spoiki. Czlonkowie Rady
Nadzorczej posiadaja odpowiednie kompetencje do petnienia swoich funkcji i czynnie uczestniczag w
jej pracach poprzez podejmowanie decyzji w sprawach istotnych dla Spotki.
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2. Ocena sytuacji Spolki z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego

W procesie zarzadzania ryzykiem najwazniejsza role pelnig statutowe organy Spoétki tj. Zarzad i Rada
Nadzorcza.

Rada Nadzorcza jest na biezaco informowana o najistotniejszych decyzjach i wyraza zgode oraz
opiniuje dziatania Zarzadu w tym zakresie.

Czlonkowie Zarzadu odpowiadaja za poszczegdlne obszary dziatalno$ci Spétki. Za monitorowanie
poszczegOlnych rodzajoéw ryzyk odpowiadaja Dyrektorzy poszczegdlnych komoérek organizacyjnych,
ktorzy raportujg bezposrednio do Cztonkéw Zarzadu. Koordynacjg zarzadzania ryzykami zajmuje sig
Wiceprezes Zarzgdu — Dyrektor Finansowy. Zarzad w sposob ciagly analizuje pojawiajace sie
zagrozenia i potencjalne obszary ryzyka oraz podejmuje kroki zaradcze.

W Spotce funkcjonuje system kontroli wewngtrznej, ktorego celem jest wspomaganie procesow
decyzyjnych przyczyniajacych si¢ do zapewnienia skutecznosci i efektywnosci dziatania Spotki,
wiarygodnoéci sprawozdawczoéci finansowej i zgodnosci dziatania Spotki z przepisami prawa i
regulacjami wewngtrznymi.

System kontroli wewnetrznej obejmuje mechanizmy kontroli ryzyka, badanie zgodnosci dziatania
Spolki z przepisami prawa i regulacjami wewngtrznymi oraz audyt wewnetrzny.

Kontrola wewnetrzna i audyt wewnetrzny w Spolce jest bezposrednio wykonywany przez Zarzad
Spolki. W Spolce funkcjonuje audyt wewnetrzny, ktorego zadaniem jest wspomaganie Zarzadu w
osiaganiu zaplanowanych celéw poprzez prowadzenie systematycznego podejécia do oceny i poprawy
skutecznoéci funkcjonowania systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance i
przestrzegania tadu korporacyjnego. Funkcje audytora wewngtrznego pelni Pelnomocnik Zarzadu ds.
Monitoringu i Kontroli Ekonomicznej. Ponadto kontrola funkcjonalna sprawowana jest przez kazdego
pracownika Spétki oraz dodatkowo przez jego bezposredniego zwierzchnika i osoby z nim
wspolpracujace.

Nadzor nad dziatalno$cia Zarzadu sprawuje Rada Nadzorcza. W ramach Rady Nadzorczej dziala
Komitet Audytu, kt6ry petni funkcje konsultacyjno-doradcze dla Rady Nadzorcze;j.

Komitet Audytu wspolnie z Radg Nadzorcza dokonuje okresowych przegladéw ryzyk

systematycznych 1 specyficznych. Do systematycznych nalezy zaliczy¢ ryzyka:

- koniunktury gospodarczej na rynkach krajowych i zagranicznych,

— sytuacji makroekonomicznej kraju, w tym: poziomu stop procentowych, polityki podatkowe;
panstwa, inflacji, zmiany kurséw walut,

- zmiany przepiséw prawnych i ich interpretacji.

Wiérdd glownych ryzyk podlegajacych okresowym przegladom przez Komitet Audytu i Rade

Nadzorcza nalezy wymieni¢ ryzyka:

- otoczenia konkurencyjnego,

—  Wwzrostu cen surowcow,

- uzaleznienia od gtéwnych dostawcow,

- utraty zdolnosci kredytowe;,

- awarii przemystowej, odpowiedzialnoéci za produkty inieodpowiedniego oszacowania ryzyk
objetych ubezpieczeniem,

— sytuacji klientéw Spolki,

- niewykorzystania mocy produkcyjnych,

— naruszenia wymogow ochrony §rodowiska,

- wystapienia sporu zbiorowego i strajkow,

- utraty kadry zarzadzajacej i kadry kierowniczej,

- realizacji projektow dofinansowanych z funduszy Unii Europejskiej,



- naruszenia bezpieczenstwa i higieny pracy.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia dziatanie w Spofce w 2020 r. systemoéw zarzadzania ryzykiem,
kontroli wewnetrznej, compliance, audytu wewnetrznego oraz dzialanie Komitetu Audytu. W opinii
Rady Nadzorcze] powyzsze dziatania pozwalaja na zidentyfikowania problemoéow, podjecie
wymaganych dziatan zapobiegawczych oraz biezacej aktualizacji wewngtrznych uregulowan
minimalizujgcych ryzyka w dziatalnosci Spotki.

3. Wybér podmiotu do badania sprawezdania finansowego

W dniu 19 grudnia 2019 r., dziatajac na mocy § 22 ust. 2 pkt. 6. Statutu Spotki, Rada podjeta uchwate
Nr 47/2019 w sprawie wyboru podmiotu do przegladu sprawozdania finansowego za I potrocze 2020 i
2020 rok Spétki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE.

Do przeprowadzenia badan sprawozdan finansowych Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
wybrana zostata spétka BDO Sp. z 0.0. Spétka komandytowa z siedzibg w Warszawie, dziatajaca pod
adresem 02-676 Warszawa ul. Postepu 12, wpisana pod numerem 3355 na listg podmiotéw
uprawnionych do badania sprawozdan finansowych prowadzona przez Krajowg Izbe Bieglych
Rewidentow.

W dniu 16 grudnia 2020 r., dzialajgc na mocy § 22 ust. 3 Statutu Spolki, Rada podjeta uchwate Nr
47/2020 w sprawie wyboru bieglego rewidenta do dokonania oceny rocznego sprawozdania o
wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki i wybrata spotke BDO Sp. z o.0. Spotka
komandytowa z siedzibg w Warszawie.

Rada Nadzorcza dokonata wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania i dokonania
oceny sprawozdania o wynagrodzeniach zgodnie z obowigzujagcymi wewnetrznymi uregulowaniami i
przepisami, ze szczegolnym uwzglednieniem kwestii niezalezno$ci Audytora potwierdzonej przez
Komitet Audytu.

4. Sprawozdanie o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spélki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE za lata 2019-2020

Rada Nadzorcza zgodnie z art. 90 g ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spolkach publicznych (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 2080) sporzadzita Sprawozdanie o wynagrodzeniach
Cztonkow Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE za lata 2019-2020.
Biegly rewident Spotka BDO Sp. z o.0. Spdtka komandytowa z siedzibg w Warszawie dokonata
pozytywnej oceny niniejszego Sprawozdania. W ocenie biegtego Sprawozdanie o wynagrodzeniach,
we wszystkich istotnych aspektach, zawiera wszystkie elementy wymienione w art. 90g ust. 1-5 oraz 8
ustawy o ofercie publiczne;j.

5. Ocena Sprawozdania finansowego Spéliki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE za 2020 r.

Rada Nadzorcza zapoznala si¢ ze Sprawozdaniem finansowym Spotki sporzadzonym przez Zarzad
Spétki za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. oraz z opinig i Sprawozdaniem z badania rocznego
sprawozdania finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r, sp6tki BDO
Sp. z o0.0. Spotki komandytowej z siedziba w 02-676 Warszawa ul. Postepu 12, badajacej
sprawozdanie finansowe Spotki Akeyjnej ODLEWNIE POLSKIE za rok obrotowy 2020 i
obejmujacym:

1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
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2) bilans sporzadzony na dzien 31.12.2020 r., ktory po stronie aktywow i pasywow zamyka si¢
sumg 110938902,03 zt (sto dziesig¢ milionow dziewiglset trzydziesci osiem tysiecy
dziewigcset dwa zlote i trzy grosze),

3) rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1.01.2020 r. do 31.12.2020 r. wykazujacy zysk
netto w wysokosci 13 868 800,88 zt (trzynascie miliondw osiemset szescdziesiat osiem
tysigcy osiemset ztotych 1 osiemdziesiat osiem groszy),

4) zestawienie zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1.01.2020 r. do 31.12.2020 r.
wykazujace wzrost kapitatu wilasnego o kwote 7 820 482,69 zt (siedem milionow osiemset
dwadzie$cia tysiecy czterysta osiemdziesigt dwa zlote i szes¢dziesiat dziewieé groszy),

5) rachunek przeplywdw pienieznych za rok obrotowy od 1.01.2020 r. do 31.12.2020 r.
wykazujacy wzrost stanu $rodkéw pienieznych o kwotg 1832 912,48 zt (jeden milion
osiemset trzydzie$ci dwa tysiace dziewigéset dwanascie zlotych i czterdzieSci osiem groszy),

6) dodatkowe informacje i objaénienia.

Rada Nadzorcza, uwzgledniajgc rekomendacje Komitetu Audytu i Sprawozdanie z badania rocznego
sprawozdania finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2020 r. do 31 grudnia 2020 r, sporzgdzone
przez Bieglego Rewidenta, dokonata pozytywnej oceny Sprawozdania finansowego stwierdzajac, ze
przedtozone Sprawozdanie finansowe Spolki za rok obrotowy 2020:

- w sposob rzetelny i jasny przedstawia wszelkie informacje istotne dla oceny sytuacji
majatkowej i finansowej Spotki.

- zostato sporzgdzone zgodnie ksiggami i dokumentami, jak roéwniez ze stanem faktycznym oraz
sg zgodne co do treSci i formy z obowigzujacymi przepisami prawa oraz postanowieniami
Statutu Spotki,

- prezentuje dane zgodnie z wymaganiami Ustawy o rachunkowosci, co znajduje potwierdzenie w
Sprawozdaniu Bieglego Rewidenta

Rada Nadzorcza rekomenduje zatwierdzenie Sprawozdania finansowego przez Zwyczajne Walne
Zgromadzenie.

6. Ocena Sprawozdania Zarzadu z dzialalno§ci Spolki w roku obrotowym 2020

Rada Nadzorcza, uwzgledniajac wyniki prac Bieglego Rewidenta oraz rekomendacje Komitetu
Audytu pozytywnie ocenia Sprawozdanie z dzialalno$ci Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z
siedzibg w Starachowicach w roku obrotowym 2020 w zakresie jego zgodno$ci z ksiggami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym. Ponadto nalezy stwierdzi¢ poprawno$¢ formalng
Sprawozdania i jego zawarto$¢ merytoryczna oraz zgodno$¢ ze Sprawozdaniem finansowym
potwierdzong przez Biegtego Rewidenta. Sprawozdanie z dziatalnosci Spotki za 2020 rok w sposob
szczegdlowy 1 rzetelny przedstawia dzialalno$¢ Spotki w tym okresie, ze szczegblnym
uwzglednieniem mozliwych ryzyk w jej dzialalnoséci w przyszlosci.

Rada Nadzorcza pozytywnie oceniajgc Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnoéci Spotki w 2020 r.
rekomenduje jego przyjecie przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie oraz wnioskuje o udzielenie
absolutorium Czlonkom Zarzgdu Spoiki z wykonania przez nich obowigzkow w 2020 roku.

7. Ocena wniosku Zarzadu w sprawie podzialu zysku netto za rok obrotowy 2020

Rada Nadzorcza po zapoznaniu si¢ i rozpatrzeniu wniosku Zarzadu Spotki Akcyjnej ODLEWNIE

POLSKIE z siedzibg w Starachowicach z 11 maja 2021 r. dotyczacego sposobu podziatu zysku netto

za 2020 1., w wysokosci 13 868 800,88 zt (trzynascie miliondw osiemset sze$édziesigt osiem tysiecy

osiemset ztotych i osiemdziesigt osiem groszy),w ten sposob, ze :

1) kwote 7891 395,63 zt (siedem milionéw osiemset dziewigcdziesigt jeden tysiecy trzysta
dziewigédziesiat piec¢ ztotych i szeSédziesiat trzy grosze) przeznacza si¢ na kapital zapasowy,
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2) kwote 950 000,00 zt (dziewigéset pig¢dziesiat tysiecy zlotych) przeznacza si¢ na wyptate nagrody
rocznej dla pracownikoéw Spotki,

3) kwotg 5027 405,25 zt (pig¢ milionow dwadziesScia siedem tysiecy czterysta pieé ztotych i
dwadzieScia pie¢ groszy) przeznacza si¢ na wyptate dywidendy dla akcjonariuszy Spotki, wedtug
nastepujacych zasad:

a) w podziale dywidendy moze uczestniczy¢ 20 109 621 sztuk akcji (dwadzieScia milionéw sto
dziewig¢ tysiecy szeé¢set dwadziescia jeden sztuk akcji).

b) na kazdg akcje przystuguje dywidenda w wysokosci 0,25 zt (dwadziescia pig¢ groszy),

¢) dzien, wedtug ktérego ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za rok
obrotowy 2020 (dzien dywidendy) ustala si¢ na 30 czerwca 2021 r.

d) ustala sie dzien wyptaty dywidendy na 15 lipca 2021 r.

Rada Nadzorcza pozytywnie zaopiniowata wniosek i rekomenduje jego przyjecie przez Zwyczajne
Walne Zgromadzenie.

8. Ocena sposobu wypelniania przez Spélke obowiazkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania ladu korporacyjnego

W 2020 r. Spotka stosowala zasady :

e tadu korporacyjnego okreSlone w zataczniku do Uchwaty Nr 26/1413/2015 Rady Nadzorczej
Gieldy Papierow Wartoéciowych w Warszawie S.A. z 13 pazdziernika 2015 r. ,,Dobre
Praktyki Spolek Notowanych na GPW 2016”, ktérych tekst publikowany jest na stronie
Gieldy Papieréw Warto$ciowych pod adresem www.corp-gov.gpw.pl w zakladce regulacje.

e Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady z 16 kwietnia 2014 roku w sprawie
naduzy¢ na rynku tzw. Rozporzadzenie MAR.

e Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/50/UE z 22 pazdziernika 2013 roku
zmieniajaca dyrektywe 2004/109/WE w sprawie harmonizacji wymogdéw dotyczacych
przejrzystodci informacji o emitentach, ktorych papiery wartosciowe dopuszczone sg do
obrotu na rynku regulowanym tzw. Dyrektywa Transparency I

e Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji
biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartoSciowych oraz
warunkow uznawania za réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa pafistwa
niebedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 757).

Spétka na swojej stronie internetowej www.odlewniepolskie.pl w zakladce relacje
inwestorskie/raporty biezgce, publikuje informacje dotyczace odstapienia od stosowania zasad tadu
korporacyjnego oraz w zakladce relacje inwestorskie/Dobre Praktyki publikuje informacj¢ na temat
stanu stosowania rekomendacji i zasad szczegbtowych tadu korporacyjnego DPSN2016.

Spotka w 2020 r. terminowo realizowala obowiazki informacyjne wynikajgce z Rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 roku w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papierdw wartoSciowych oraz warunkéw uznawania za
réwnowazne informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedacego pafstwem
cztonkowskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 757).

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposob wypelniania przez Spotke w roku 2020 obowigzkow
informacyjnych dotyczacych stosowania tadu korporacyjnego okreslonych w Regulaminie Gieldy oraz
przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papier6w wartosciowych.




9. Ocena racjonalno$ci prowadzonej przez Spélke polityki udzielania darowizn

W 2020 r. Spotka przeznaczyta na dziatalno$¢ sponsoringows i1 charytatywng kwote 30,1 tys. zi.,
przede wszystkim na wsparcie przedsiewzi¢¢ edukacyjnych, kulturalnych, religijnych, patriotycznych
i turystycznych. Spotka stara si¢ reagowaé przede wszystkim na potrzeby organizacji dzialajacych na
terenie Starachowic i regionu, co dobrze stuzy budowaniu pozytywnych relacji z otoczeniem.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia polityke udzielania darowizn przez Spotke w 2020 roku.

10.Rekomendacje Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza wnioskuje do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o:

1) zatwierdzenie Sprawozdania finansowego Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE za rok
obrotowy 2020,

2) zatwierdzenie Sprawozdania Zarzadu z dziatalnoSci Spdtki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE w
roku obrotowym 2020,

3) zatwierdzenie wniosku Zarzadu dotyczacego sposobu podziatu zysku netto za rok obrotowy 2020,

4) wyrazenie pozytywnej opinii o sporzadzonym przez Rad¢ Nadzorcza i zbadanym przez bieglego
rewidenta Sprawozdaniu o wynagrodzeniach Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej Spoétki
Akcyjnej] ODLEWNIE POLSKIE za lata 2019 - 2020.

Rada wnosi do Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia o udzielenie absolutorium Czlonkom Zarzadu
Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z siedzibg w Starachowicach z wykonania przez nich
obowigzkéw w 2020 roku, tj.:

- Panu Zbigniewowi Rondudzie — Prezesowi Zarzadu za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

- Panu Leszkowi Walczykowi — Wiceprezesowi Zarzadu za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 1.

- Panu Ryszardowi Pisarskiemu — Wiceprezesowi Zarzadu za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020
I.

Rada Nadzorcza stwierdza, iz w okresie sprawozdawczym zrealizowata postawione przed nig cele
wynikajace z obowigzujgcych przepisow prawa. Majac na uwadze powyzsze, przedktadajac niniejsze
Sprawozdanie, Rada Nadzorcza wnosi o udzielenie absolutorium Cztonkom Rady Nadzorczej Spotki
Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z siedzibag w Starachowicach z wykonania przez nich obowigzkow
w2020 r., tj.:

- Panu Kazimierzowi Kwietniowi — Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej za okres od 01.01.2020 r.
do 31.12.2020 r.

- Panu Romanowi Wronie — Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej za okres od 01.01.2020 r. do
28.07.2020 1.

- Panu Adamowi Stawowemu — Sekretarzowi Rady Nadzorczej za okres od 01.01.2020 r. do
28.07.2020 1.

- Pani Ewie Majkowskiej — Cztonkini Rady Nadzorczej za okres od 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r.

- Panu Jackowi Jaroszkowi — Sekretarzowi Rady Nadzorczej za okres od 01.01.2020 r. do
31.12.2020 1.

- Panu Lukaszowi Lechowiczowi — Czlonkowi Rady Nadzorczej za okres od 29.07.2020 r. do
31.12.2020 1.

- Panu Tomaszowi Mazurczakowi — Cztonkowi Rady Nadzorczej za okres od 29.07.2020 r. do
31.12.2020 r.
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Stosownie do zasady 1.Z.1.14 dokumentu ,Dobre Praktyki Spoétek Notowanych na GPW 2016~
niniejsze Sprawozdanie z dziatalnoéci Rady Nadzorczej zostanie przekazane do publicznej
wiadomo$ci.

Niniejsze Sprawozdanie zostalo rozpatrzone i1 przyjete w drodze glosowania uchwaty Rady
Nadzorczej Nr 13/2021w dniu 20 maja 2021 r (zgodnie z § 24 ust. 2 Statutu Spolki) celem
przedtozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu ODLEWNI POLSKICH S.A.

ZA RADE NADZORCZA

Przewodniczacy Rady Nadzorczej

T Ce "

Kazinfierz Kwiecien
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REJESTR UCHWAL RADY NADZORCZEJ
Spétki Akeyjnej ODLEWNIE POLSKIE

w 2020 roku

Lp.

NUMER
UCHWAL
Y

DATA

PRZEDMIOT UCHWALY

1/2020

28.02.2020

Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu za
okres od
20 czerwca 2019 1. do 31.12.2019 1. 1.

2/2020

28.02.2020

Zatwierdzenie Regulaminu Organizacyjnego wraz ze
schematem organizacyjnym Spotki Akcyjnej ODLEWNIE
POLSKIE z siedzibg w Starachowicach

3/2020

28.02.2020

Ocena skuteczno$ci funkcjonowania systeméw kontroli
wewnetrznej, zarzagdzania ryzykiem, compliance oraz audytu
wewnetrznego w Spotce Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE w
2019 r.

4/2020

28.02.2020

Ustalenie zasad wynagradzania Cztonkéw Zarzadu

5/2020

04.03.2020

Zaliczkowa wyplata wynagrodzenia dla Czlonkéw Zarzadu za
styczefi 2020 r. z tytulu pehienia funkcji Czlonka Zarzadu
(glosowanie w trybie pisemnym)

6/2020

12.03.2020

Wyrazenie opinii w przedmiocie projektéw uchwat
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE (glosowanie w trybie pisemnym,)

7/2020

23.03.2020

Zaliczkowa wyptata wynagrodzenia dla Czlonkow Zarzadu za
luty 2020 r. z tytutu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu
(glosowanie w trybie pisemnym)

8/2020

31.03.2020

oceny sprawozdania finansowego Spo6tki Akcyjne;j
ODLEWNIE POLSKIE z siedzibg w Starachowicach za rok
obrotowy 2019 (glosowanie w trybie pisemnym)

9/2020

31.03.2020

oceny Sprawozdania z dziatalnoSci Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE z siedzibg w Starachowicach w roku
obrotowym 2019 (glosowanie w trybie pisemnym)

10

10/2020

02.04.2020

Ocena wniosku Zarzgdu w sprawie podziatu zysku za 2019 r.
(glosowanie w trybie pisemnym)

11

11/2020

02.04.2020

Opinia projektow uchwat ZWZ Spotki (glosowanie w trybie
pisemnym)

12

12/2020

02.04.2020

Przyjecie Sprawozdania z dziatalno$ci Rady Nadzorczej w
2019 r. (glosowanie w trybie pisemnym)

13

13/2020

27.04.2020

Zaliczkowa wyptata wynagrodzenia dla Cztonkow Zarzagdu za
marzec 2020 r. z tytutu petienia funkcji Cztonka Zarzadu w
Spotce (glosowanie w trybie pisemnym)

14

14/2020

27.04.2020

Zatwierdzenie ,,Planu audytu wewngtrznego Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE na 2020 r.” (glosowanie w trybie
pisemnym)

15

15/2020

27.04.2020

Zmiana Uchwaty Rady Nadzorczej Nr 47/2019 z 19 grudnia
2019 r. w sprawie wyboru podmiotu do przegladu
sprawozdania finansowego za I pétrocze 2020 roku i badania
sprawozdania finansowego za 2020 rok Spolki Akcyjnej
ODLEWNIA POLSKIE (glosowanie w trybie pisemnym)

16

16/2020

26.05.2020

Zaliczkowa wyptata wynagrodzenia dla Cztonkow Zarzadu za
kwiecien 2020 r. z tytutu pelnienia funkcji Cztonka Zarzadu w
Spotce (glosowanie w trybie pisemnym)




17

17/2020

24.06.2020

Ocena wniosku Zarzagdu w sprawie zmiany wniosku z 31
marca 2020 r. dotyczacego sposobu podziatu zysku netto za
rok obrotowy 2019

18

18/2020

24.06.2020

Zmiana Sprawozdania z dziatalnoéci Rady Nadzorczej za
okres od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. w czgsci
dotyczacej oceny wniosku Zarzadu w sprawie podziatu zysku
netto za rok obrotowy 2019

19

19/2020

24.06.2020

Wyrazenie opinii w przedmiocie projektow uchwat
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE

20

20/2020

24.06.2020

Wyrazenie zgody na zawarcie umowy konsorcjum z Odlewnig
ELZAMECH Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie

21

21/2020

24.06.2020

Wyrazenie zgody na zawarcie Aneksu do Umowy nr
20CKI210WLK o wielocelowy Limit Kredytowy zawartej
dnia 18 marca 2020 r. z Bankiem Polska Kasa Opieki S.A.

22

22/2020

24.06.2020

Wyrazenie zgody na zawarcie umowy sprzedazy
nieruchomosci niezabudowanej z Instytutem Wdrozen i
Technologii Sp. z 0.0. z siedzibg w Starachowicach

23

23/2020

24.06.2020

Zmiana Regulaminu Rady Nadzorczej Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE 2z siedziba w Starachowicach
uchwalonego Uchwala Rady Nadzorczej Nr 17/2017 z 12
pazdziernika 2017 1.

24

24/2020

24.06.2020

Zaliczkowa wyptata wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu za
maj 2020 r. z tytulu pelienia funkcji Czlonka Zarzadu w
Spotce

25

25/2020

21.07.2020

Zaliczkowa wyplata wynagrodzenia dla Czlonkéw Zarzadu za
czerwiec 2020 r. z tytutu pelnienia funkcji Czlonka Zarzadu w
Spotce (glosowanie w trybie pisemnym)

26

26/2020

23.07.2020

Zmiana Uchwaty Nr 1/2009 z 9 stycznia 2009 r. dotyczacej
wzoru Umowy o zakazie konkurencji dla Cztonkéw Zarzadu
ODLEWNIE POLSKIE S.A. (glosowanie w trybie pisemnym)

27

27/2020

23.07.2020

Przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu za
okres od1 stycznia 2020 r. do 30 czerwca 2020 r. (glosowanie
w trybie pisemnym)

28

28/2020

23.07.2020

Zmiana Uchwaty Rady Nadzorczej Nr 2/2020 z 28 lutego
2020 r. w czeSci dotyczgcej terminu obowigzywania Uchwaty
(glosowanie w trybie pisemnym)

29

29/2020

04.08.2020

Wybér Przewodniczacego Rady Nadzorczej kadencji

rozpoczetej 7 maja 2019 1.

30

30/2020

04.08.2020

Wybér Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej kadencji
rozpoczetej 7 maja 2019 1.

31

31/2020

04.08.2020

Wybér Sekretarza Rady Nadzorczej kadencji rozpoczetej 7
maja 2019 1.

32

32/2020

04.08.2020

Delegowanie Cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania
czynno$ci okre$lonych w § 19 Statutu Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE

33

33/2020

04.08.2020

Ocena spehienia kryteriow niezaleznosci przez Czlonkow
Rady Nadzorczej Spotki ODLEWNIE POLSKIE S.A.

34

34/2020

04.08.2020

Ustalenie liczby Cztonkéw Komitetu Audytu sposrod
Czionkéw Rady Nadzorczej

35

35/2020

04.08.2020

Powotanie Komitetu Audytu spo$réd Czlonkéw Rady
Nadzorczej
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36

36/2020

04.08.2020

Przydziat Osobom Uprawnionym Opcji w ramach Transzy IV
Programu Motywacyjnego dla kadry zarzadzajacej i
kierowniczej Spotki ODLEWNIE POLSKIE S.A.

37

37/2020

04.08.2020

Wyrazenie zgody na powotanie prokurenta Spotki Akcyjnej
ODLEWNIE POLSKIE i ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia
dla prokurenta

38

38/2020

24.08.2020

Zaliczkowa wyptata wynagrodzenia dla Czlonkéw Zarzadu za
lipiec 2020 r. z tytulu petnienia funkcji Cztonka Zarzadu w
Spoéice (glosowanie w trybie pisemnym)

39

39/2020

09.09.2020

Ustalenie Listy Os6b Uprawnionych do uczestnictwa w
Transzy V Programu Motywacyjnego dla kadry zarzadzajacej
i kierowniczej Spotki ODLEWNIE POLSKIE S.A.

40

40/2020

09.09.2020

Wyrazenie zgody na zawarcie umowy o uzywanie samochodu
stuzbowego do celéow stuzbowych 1 prywatnych =z
Wiceprezesem Zarzadu R. Pisarskim

41

41/2020

23.09.2020

Zaliczkowa wyptata wynagrodzenia dla Cztonkow Zarzadu za
sierpien 2020 r. z tytutu pelienia funkcji Czlonka Zarzadu w
Spotce (glosowanie w trybie pisemnym)

42

42/2020

23.10.2020

Zaliczkowa wyplata wynagrodzenia dla Czionkéw Zarzadu za
wrzesief 2020 r. z tytutlu petnienia funkcji Czlonka Zarzadu w
Spbice (glosowanie w trybie pisemnym)

43

43/2020

28.10.2020

Wryrazenie zgody na kandydowanie przez Wiceprezesa p.
Leszka Walczyka do Rady Uczelni Politechniki
Swietokrzyskiej w Kielcach

44

44/2020

26.11.2020

Zaliczkowa wyplata wynagrodzenia dla Czlonkéw Zarzadu za
pazdziernik 2020 r. z tytutu pelnienia funkcji Czlonka Zarzadu
w Spotce (glosowanie w trybie pisemnym)

45

45/2020

16.12.2020

Zatwierdzenie Planu Dziatalno$ci Spotki na 2021 r.
(glosowanie w trybie zdalnym)

46

46/2020

16.12.2020

Zmiana Uchwaty Nr/2020 z 28.02.2020 r. w sprawie ustalenia
zasad wynagradzania Czlonkéw Zarzadu (glosowanie w trybie
zdalnym)

47

47/2020

16.12.2020

Wybor biegltego rewidenta do dokonania oceny rocznego
sprawozdania o wynagrodzeniach Zarzadu i Rady Nadzorczej
(glosowanie w trybie zdalnym)

48

48/2020

16.12.2020

Zmiana Regulaminu Rady Nadzorczej Spolki uchwalonego
Uchwalg RN Nr 17/2017 z 12.10.2017 r. (glosowanie w trybie
zdalnym)

49

49/2020

16.12.2020

Wyrazenie opinii w przedmiocie projektow uchwal NWZ
Spotki zwolanego na 18.01.2021 r. (glosowanie w trybie
zdalnym)

50

50/2020

16.12.2020

Ustalenie zasad korzystania przez Cztonkow Zarzadu Spoitki z
samochodow stuzbowych do celéw prywatnych (glosowanie
w trybie zdalnym)

51

51/2020

16.12.2020

Wyrazenie zgody na zawarcie z Bankiem Millennium Aneksu
do umowy Zawieranie 1 Rozliczanie Kasowych i
Terminowych Transakcji ... (gfosowanie w trybie zdalnym)

52

52/200

16.12.2020

Wyrazenie zgody na zawarcie z Bankiem Millennium Aneksu
do Umowy o Lini¢ na Gwarancje Bankowe 1 Akredytywy
Dokumentowe (glosowanie w trybie zdalnym)

53

53/2020

16.12.2020

Warunkowe rozwigzanie Umow uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym Spdtki (glosowanie w trybie zdalnym)
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