ODLEWNIE POLSKIE S.A.

Polityka swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajaca
badanie, przez podmioty powigzane z ta firmg audytorska
oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej
dozwolonych ustug niebedacych badaniem
narzecz jednostki zainteresowania publicznego
- Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE z siedzibg w Starachowicach

Polityka przyjeta przez Komitet Audytu Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE Uchwatg Nr 2/2017 z
dnia 16.10.2017 r. i zatwierdzona przez Rade Nadzorczg Spotki Akcyjnej ODLEWNIE POLSKIE
Uchwatg Nr 27/2017 z dnia 18.10.2017 r.



Stosownie do art. 130 ust. 1 pkt 6 ustawy z 11.05.2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym® (,Ustawa o Biegtych”) Komitet Audytu Spétki Akcyjnej ODLEWNIE
POLSKIE z siedzibg w Starachowicach, ul. inz. Wiadystawa Rogowskiego 22, 27-200 Starachowice,
wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Kielcach, X Woydzial Gospodarczy KRS, za numerem KRS 0000024126, NIP:
6640005475, Regon: 290639763, posiadajgcej kapitat zaktadowy w wysokosci 30.996.181,50 zitotych,
wptacony w catosci (,Spotka”), stanowigcej jednostke zainteresowania publicznego w rozumieniu art.
2 pkt 9 Ustawy o Biegtych (,JZP”) opracowat nastepujgcg polityke swiadczenia przez firme audytorskg
przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez czionka sieci
firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem.

§1

Postanowienia Ogélne

W procesie $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajgcg badanie, przez podmioty
powigzane z tg firmg audytorskg oraz przez czionka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug
niebedacych badaniem na rzecz Spoétki, organy Spotki oraz Komitet Audytu (jako gremium utworzone
w ramach Rady Nadzorczej, niebedace w sensie formalnoprawnym organem Spofki) kierujg sie
dbatoscig o przestrzeganie polskich i unijnych regulacji prawnych oraz wytycznych i wyjasnien
wiasciwych organdéw nadzoru obowigzujgcych JZP, majacych na celu:
1) eliminacje ryzyka naruszenia niezaleznosci i uchybienia zasadzie sceptycyzmu zawodowego
ze strony firmy audytorskiej lub biegtego rewidenta;
2) poprawe jakosci badan ustawowych poprzez podwyzszenie standardéw raportowania z
badania;
3) zwiekszenie kompetencji Komitetu Audytu, jako ciata odgrywajgcego istotng role dla
zapewnienia wysokiej jakosci badan ustawowych.

§2

Zakaz Swiadczenia Ustug

Z zastrzezeniem postanowien § 5 i § 6 ponizej, Spotka przestrzega zakazu $wiadczenia na jej rzecz
przez firme audytorskg przeprowadzajgca badanie, przez podmioty powigzane z tg firmg audytorskg
oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej ustug niebedacych badaniem sprawozdan finansowych.

§3

Termin Obowigzywania Zakazu Swiadczenia Ustug

Biegly rewident lub firma audytorska przeprowadzajgcy ustawowe badania Spétki ani Zzaden z
cztonkéw sieci, do ktérej nalezy biegty rewident lub firma audytorska, nie $wiadczg bezposrednio ani
posrednio na rzecz Spotki zadnych zabronionych ustug niebedgcych badaniem sprawozdan
finansowych w nastepujacych okresach:
1) w okresie od rozpoczecia badanego okresu do wydania sprawozdania z badania; oraz
2) w roku obrotowym bezposrednio poprzedzajgcym okres, o ktérym mowa w pkt 1) powyzej w
odniesieniu do opracowywania i wdrazania procedur kontroli wewnetrznej lub procedur
zarzadzania ryzykiem zwigzanych z przygotowywaniem Ilub kontrolowaniem informaciji
finansowych lub opracowywania i wdrazania technologicznych systemdéw dotyczgcych
informacji finansowej.

§4
Lista Ustug Zakazanych

Na potrzeby niniejszego dokumentu zabronione ustugi niebedgce badaniem sprawozdan finansowych
oznaczaja:
1) ustugi podatkowe dotyczgce:
a) przygotowywania formularzy podatkowych;
b) podatkéw od wynagrodzen;
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2)

4)
5)

6)

7

8)
9)

c) zobowigzan celnych;

d) identyfikacji dotacji publicznych i zachet podatkowych, chyba ze wsparcie biegtego
rewidenta lub firmy audytorskiej w odniesieniu do takich ustug jest wymagane prawem;

e) wsparcia dotyczacego kontroli podatkowych prowadzonych przez organy podatkowe,
chyba ze wsparcie biegtego rewidenta lub firmy audytorskiej w odniesieniu do takich
kontroli jest wymagane prawem;

f) obliczania podatku bezposredniego i posredniego oraz odroczonego podatku
dochodowego;

g) Swiadczenia doradztwa podatkowego;

ustugi obejmujace jakikolwiek udziat w zarzgdzaniu lub w procesie decyzyjnym Spoiki;

prowadzenie ksiegowosci oraz sporzgdzanie dokumentacji ksiegowej i sprawozdan

finansowych;

ustugi w zakresie wynagrodzen;

opracowywanie i wdrazanie procedur kontroli wewnetrznej lub procedur zarzadzania ryzykiem

zwigzanych z przygotowywaniem lub kontrolowaniem informacji finansowych Iub

opracowywanie i wdrazanie technologicznych systeméw dotyczgcych informac;ji finansowej;
ustugi w zakresie wyceny, w tym wyceny dokonywane w zwigzku z ustugami aktuarialnymi lub
ustugami wsparcia w zakresie rozwigzywania sporéw prawnych;

ustugi prawne obejmujace:

a) udzielanie ogoinych porad prawnych;

b) negocjowanie w imieniu Spétki; oraz

c) wystepowanie w charakterze rzecznika w ramach rozstrzygania sporu;

ustugi zwigzane z funkcjg audytu wewnetrznego Spdiki;

ustugi zwigzane z finansowaniem, strukturg kapitatowg i alokacjg kapitatu oraz strategig

inwestycyjng klienta, na rzecz ktérego wykonywane jest badanie, z wyjgtkiem swiadczenia

ustug atestacyjnych w zwigzku ze sprawozdaniami finansowymi, takich jak wydawanie listow
poswiadczajacych w zwigzku z prospektami emisyjnymi Spofki;

10) prowadzenie dziatan promocyjnych i prowadzenie obrotu akcjami lub udziatami Spétki na

rachunek wiasny lub gwarantowanie emisji akcji Spofki;

11) ustugi w zakresie zasobdw ludzkich w odniesieniu do:

a) kadry kierowniczej mogacej wywiera¢ znaczgcy wptyw na przygotowywanie dokumentac;ji
rachunkowej lub sprawozdan finansowych podlegajgcych badaniu ustawowemu, jezeli
takie ustugi obejmuija:

— poszukiwanie lub dobér kandydatéw na takie stanowiska, lub

— przeprowadzanie kontroli referencji kandydatéw na takie stanowiska;
b) opracowywania struktury organizacyjnej; oraz
c) kontroli kosztéw;

12) inne ustugi niebedgce czynnosciami rewizji finansowe;.

§5

Lista Ustug Dozwolonych

Firma audytorska przeprowadzajgca badanie, podmioty powigzane z tg firmg audytorskg oraz cztonek
sieci firmy audytorskiej mogg $wiadczyé na rzecz Spdtki nastepujgce ustugi dozwolone, niebedgce
badaniem (,Ustugi Dozwolone”):

1)

2)
3)

4)
5)

6)

ustugi:

a) przeprowadzania procedur nalezytej starannosci (ang. due dilligence) w zakresie kondycji
ekonomiczno-finansowej;

b) wydawania listow poswiadczajgcych

— wykonywane w zwigzku z prospektem emisyjnym Spotki, przeprowadzane zgodnie z
krajowym standardem ustug pokrewnych i polegajgce na przeprowadzaniu uzgodnionych
procedur;

ustugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikéw lub wynikéw

szacunkowych, zamieszczane w prospekcie emisyjnym Spofki;

badanie historycznych informacji finansowych do prospektu emisyjnego;

weryfikacja pakietéw konsolidacyjnych;

potwierdzanie spetnienia warunkéw zawartych uméw kredytowych na podstawie analizy

informacji finansowych pochodzacych ze zbadanych przez dang firme audytorskg sprawozdan

finansowych;

ustugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczosci dotyczgcej fadu korporacyjnego,



7

8)

zarzadzania ryzykiem oraz spotecznej odpowiedzialnosci biznesu;

ustugi polegajgce na ocenie zgodnosci informacji ujawnianych przez instytucje finansowe i
firmy inwestycyjne z wymogami w zakresie ujawniania informacji dotyczacych adekwatnosci
kapitatowej oraz zmiennych sktadnikow wynagrodzen;

poswiadczenia dotyczgce sprawozdan lub innych informacji finansowych przeznaczonych dla
Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia, wykraczajace poza zakres badania
ustawowego i majgce pomaoc tym organom w wypetnianiu ich ustawowych obowigzkow.

§6

Warunki Swiadczenia Ustug Dozwolonych

1. Swiadczenie Ustug Dozwolonych mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z politykg
podatkowg Spétki, po przeprowadzeniu przez Komitet Audytu oceny zagrozen i zabezpieczen
niezaleznosci, o ktérej mowa w art. 69-73 Ustawy o Biegtych.

2. Regulacja art. 69-73 Ustawy o Biegtych przewiduje m.in. nastepujgce rozwigzania majgce na celu
zapewnienie niezaleznosci i obiektywizmu biegtego rewidenta i firmy audytorskie;j:

1

2)

3)

4)

5)

6)

7

biegty rewident, przeprowadzajgc badanie, dziata w interesie publicznym i przestrzega zasad
etyki zawodowej, w szczegdlnosci:
a) zachowuje uczciwosé, obiektywizm, zawodowy sceptycyzm i nalezytg starannosg;
b) posiada odpowiednie kompetencje zawodowe;
C) przestrzega tajemnicy zawodowej;
biegty rewident i firma audytorska zachowujg zawodowy sceptycyzm w trakcie badania, w tym
w trakcie jego planowania, przyjmujgc, ze moga zaistnie¢ okolicznosci, w tym btad lub
oszustwo, powodujgce istotne znieksztalcenia sprawozdan finansowych podlegajgcych
badaniu;
zachowanie zawodowego sceptycyzmu jest szczegdlnie wymagane przy ocenie przez
biegtego rewidenta szacunkéw dotyczgcych:
a) wartosci godziwej i utraty wartosci aktywow;
b) rezerw;
c) przyszitych przeptywdw pienieznych
— majacych znaczenie dla zdolnosci badanej jednostki do kontynuowania dziatalnosci;
firma audytorska, cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie oraz osoba fizyczna mogacy
wptyngé na wynik badania sg niezalezni od badanej jednostki i nie biorg udziatu w procesie
podejmowania decyzji przez badang jednostke co najmniej w okresie objetym badanym
sprawozdaniem finansowym oraz okresie przeprowadzania badania;
firma audytorska oraz kluczowy biegty rewident podejmujg niezbedne dziatania w celu
zapewnienia, ze przy przeprowadzaniu badania na ich niezaleznos¢ nie wpltywat Zaden
rzeczywisty ani potencjalny konflikt intereséw, relacje gospodarcze ani Zzadne inne
bezposrednie lub posrednie relacje miedzy badang jednostkg a firmg audytorska, cztonkami
zespotu wykonujgcego badanie, cztonkami sieci, do ktérej nalezy firma audytorska,
kierownictwem firmy audytorskiej lub osobami zwigzanymi z nimi stosunkiem kontroli;

firma audytorska oraz kluczowy biegty rewident nie przeprowadzajg badania, jezeli istnieje

zagrozenie wystgpienia autokontroli, czerpania korzysci witasnych, promowania intereséw

badanej jednostki, zazytosci lub zastraszenia spowodowanych stosunkiem finansowym,
osobistym, gospodarczym, zatrudnienia lub innym miedzy badang jednostkg a kluczowym
bieglym rewidentem, firmg audytorska, cztonkiem sieci, do ktérej nalezy firma audytorska, lub

osobg fizyczng mogacg wpltyngé na wynik badania, wskutek czego obiektywna, racjonalna i

poinformowana osoba trzecia mogtaby wnioskowac, Zze niezaleznos¢ kluczowego biegtego

rewidenta lub firmy audytorskiej jest zagrozona pomimo zastosowania zabezpieczen
zmierzajgcych do wyeliminowania lub zredukowania zagrozenia do akceptowalnego poziomu;
kluczowy biegty rewident, firma audytorska i jej pracownicy uczestniczacy w przeprowadzaniu
badania oraz osoba fizyczna biorgca bezposredni udziat w czynnosciach w zakresie badania,

z ktorej ustug korzysta lub kitdérg nadzoruje kluczowy biegty rewident lub firma audytorska, a

takze osoby blisko z nimi zwigzane:

a) nie mogg posiada¢ ani czerpac istotnych i bezposrednich korzysci z instrumentéow
finansowych, w tym z udziatbw w kapitale wilasnym, papieréw wartoSciowych w
rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z 29.07.2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
(,Ustawa o Obrocie”)?, kredytdw, pozyczek lub innych instrumentdéw diuznych, w tym z

2 Tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 1636 ze zm.



praw i obowigzkéw do nabycia tych instrumentéw finansowych oraz instrumentow
pochodnych  bezposrednio powigzanych z tymi instrumentami finansowymi,
wyemitowanych, gwarantowanych lub w inny sposéb wspieranych przez Spoétke objetg
wykonywanymi przez nich czynnosciami w zakresie badania;

b) nie mogg uczestniczy¢ w transakcjach, ktérych przedmiotem sg instrumenty finansowe,
okreslone pod lit. a) powyzej;

8) kluczowy biegty rewident, firma audytorska, jej pracownicy uczestniczacy w przeprowadzaniu
badania oraz osoba fizyczna, biorgca bezposredni udziat w czynnosciach w zakresie badania,
z ktdrej ustug korzysta lub ktérg nadzoruje kluczowy biegty rewident lub firma audytorska, a
takze osoby z nimi blisko zwigzane, nie moga uczestniczy¢ w okreslaniu wyniku badania
badanej jednostki ani w inny sposdb nie mogg wptywac na ten wynik, jezeli:

a) posiadajg instrumenty finansowe, w tym udzialy w kapitale wlasnym, papiery wartosciowe
w rozumieniu art. 3 pkt 1 Ustawy o Obrocie, kredyty, pozyczki lub inne instrumenty dtuzne,
w tym prawa i obowigzki do nabycia tych instrumentéw finansowych oraz instrumentéw
pochodnych bezposrednio powigzanych z tymi instrumentami finansowymi, wyemitowane
przez Spoike;

b) posiadajg instrumenty finansowe, w tym udziaty w kapitale wtasnym, papiery wartosciowe
w rozumieniu art. 3 pkt 1 Ustawy o Obrocie, kredyty, pozyczki lub inne instrumenty dtuzne,
w tym prawa i obowigzki do nabycia tych instrumentéw finansowych oraz instrumentow
pochodnych bezposrednio powigzanych z tymi instrumentami finansowymi, wyemitowane
przez jednostke powigzang z badang jednostkg, ktdrych posiadanie moze spowodowac
lub moze by¢ postrzegane przez obiektywng, racjonalng i poinformowang osobe trzecig
jako powodujgce konflikt interesow;

c) w okresie objetym badanym sprawozdaniem finansowym oraz okresie przeprowadzania
badania pozostawali ze Spotkg w stosunku pracy, stosunku gospodarczym lub innym
stosunku, ktéry moze spowodowac¢ lub moze by¢ postrzegany przez obiektywna,
racjonalng i poinformowang osobe trzecig jako powodujgcy konflikt intereséw;

d) wuczestniczyli w prowadzeniu ksigg rachunkowych Ilub sporzadzaniu dokumentacji
ksiegowej lub sprawozdan finansowych Spotki w roku obrotowym poprzedzajgcym okres
objety badaniem, w okresie objetym badanym sprawozdaniem lub okresie
przeprowadzania badania;

e) sg przedstawicielami prawnymi (petnomocnikami), czlonkami organéw nadzorczych,
zarzadzajgcych lub pracownikami Spotki;

f) biorg udziat w procesie zarzgdzania Spotkg i podejmowania przez nig decyzji;

g) Swiadczg ustugi inne niz badanie, majgce istotny wptyw na badane sprawozdanie
finansowe;

h) istniejg inne okolicznoSci naruszajgce niezalezno$¢ w stopniu uniemozliwiajgcym
ograniczenie tego naruszenia przy uzyciu jakiegokolwiek zabezpieczenia, ktdre nie
pozwalajg na sporzadzenie bezstronnego i niezaleznego sprawozdania z badania;

9) kluczowy biegty rewident, firma audytorska, jej pracownicy uczestniczacy w przeprowadzaniu
badania oraz osoba fizyczna, biorgca bezposredni udziat w czynnosciach w zakresie badania,
z ktorej ustug korzysta lub kitérg nadzoruje kluczowy biegty rewident lub firma audytorska, a
takze osoby blisko z nimi zwigzane nie mogg zada¢ ani przyjmowaé od Spétki zadnych
korzysci majatkowych lub osobistych, chyba Zze obiektywna, racjonalna i poinformowana
osoba trzecia uznataby ich wartos¢ za niewielkg lub nieistotna;

10) swiadczenie ustug innych niz badanie odbywa sie zgodnie z wymogami niezaleznosci
okreslonymi odpowiednio dla takich ustug w zasadach etyki zawodowej oraz standardach
wykonywania takich ustug.

3. Przy dokonywaniu oceny dopuszczalnosci $swiadczenia Ustug Dozwolonych, Komitet Audytu
bada, czy w danym przypadku zostaty spetnione nastepujgce wymogi:

1) $wiadczenie Ustug Dozwolonych nie ma lub ma nieistotny bezposredni wplyw na badane
sprawozdania finansowe;

2) oszacowanie wptywu swiadczenia Ustug Dozwolonych na badane sprawozdania finansowe
zostanie wszechstronnie udokumentowane i wyjasnione w dodatkowym sprawozdaniu dla
Komitetu Audytu, o ktérym mowa w art. 11 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
nr 537/2014 z 16.04.2014 r. w sprawie szczegotowych wymogoéw dotyczgcych ustawowych
badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajgcego decyzje
Komisji 2005/909/WE?;

®Dz. Urz. 2 27.5.2014 r.,L158,s. 77.



3) biegty rewident lub firma audytorska przestrzegajg zasad niezaleznosci ustanowionych w
odnosnych regulacjach prawa polskiego i unijnego;
4) $wiadczenie Ustug Dozwolonych jest zgodne z interesem Spoiki.

4. W przypadku, gdy biegty rewident lub firma audytorska $wiadczg przez okres co najmniej trzech
kolejnych lat obrotowych na rzecz Spétki Ustugi Dozwolone, catkowite wynagrodzenie z tytutu
takich ustug jest ograniczone do najwyzej 70 % Sredniego wynagrodzenia ptaconego w trzech
kolejnych ostatnich latach obrotowych z tytutu badania ustawowego (badan ustawowych) Spétki
jako badanej jednostki.

5. Na potrzeby ograniczen okreslonych powyzej wytgcza sie ustugi niebedgce badaniem
sprawozdan finansowych, inne niz ustugi zakazane, o ktérych mowa w § 4 powyzej, ktérych
Swiadczenie jest wymagane zgodnie z przepisami ustawodawstwa unijnego lub krajowego.

6. W przypadku gdy catkowite wynagrodzenie otrzymane od Spotki za kazde z trzech ostatnich
kolejnych lat obrotowych wynosi ponad 15 % catkowitego wynagrodzenia uzyskanego przez
biegtego rewidenta lub firme audytorska, przeprowadzajgcych badanie ustawowe w kazdym z tych
lat obrotowych, dany biegty rewident lub dana firma audytorska, sg zobowigzani ujawni¢ ten fakt
Komitetowi Audytu i omawiajg z nim zagrozenia dla ich niezaleznosci oraz zabezpieczenia
zastosowane dla ograniczenia tych zagrozen. Komitet Audytu rozwaza, czy zlecenie badania
powinno zosta¢ poddane kontroli zapewnienia jakosci przez innego biegtego rewidenta lub firme
audytorskg przed wydaniem sprawozdania z badania.

7. W przypadku gdy wynagrodzenie otrzymane od Spotki nadal przekracza 15 % catkowitych
wynagrodzen otrzymanych przez takiego biegtego rewidenta lub takiej firmy audytorskiej, Komitet
Audytu decyduje, na podstawie obiektywnych przyczyn, czy biegly rewident, firma audytorska lub
biegly rewident grupy, takiej jednostki lub grupy jednostek mogg kontynuowaé przeprowadzanie
badan ustawowych przez dodatkowy okres, ktéry w zadnym przypadku nie moze przekraczac¢ 2
(dwdéch) lat.

RADA NADZORCZA
Przewodniczgcy Rady Nadzorczej, Kazimierz Kwiecienn ...
Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej, Roman Wrona ...
Sekretarz Rady Nadzorczej, Adam Stawowy
Cztonek Rady Nadzorczej, Joanna tgczyriska-Suchodolska ...,

Cztonek Rady Nadzorczej, Ewa Majkowska



